Praktiserende Laegers Arbejdsgiverforening (PLA) HKPrivat

Forhandlingsprotokol

Der er enighed mellem HKPrivat og PLA om, at overenskomst for lz=gesekretaerer i laegepraksis
fornys for perioden 1. juni 2021 - 31. maj 2024 p3 falgende vilkar:

Lgn

Nyt § 3,stk. 3
Sundhedsadministrative koordinatorer (angives i margen)

Uddannede sundhedsadministrative koordinatorer aflgnnes med Igntrin 27. Efter to &rs
praksiserfaring stiger en sundhedsadministrativ koordinator til Igntrin 28. (skrives i
overenskomsten som et nyt stk. 3,1 § 3)

Sundhedsadministrative koordinatorer er i gvrigt ikke er omfattet af de uddannede
legesekretzerers Igntrinsforlgb, jf. § 3, stk. 1.

§3,stk.5

Lenningerne reguleres med 2 % den 1. oktober 2021, med 2,5 % den 1. juni 2022 og med 1,39 %
den 1. juni 2023.

PLA forbeholder sig retten til at fremszette krav om genindfgrelse af en reguleringsordning ved naeste
overenskomstforhandling

Arbejdsmiljgrepraesentanter
Ny § 16

Udover den lovpligtige arbejdsmiljpuddannelse for arbejdsmiljgrepraesentanter, kan der, efter
aftale med ledelsen, i den udstraekning arbejdets art og omfang tillader det, gives
arbejdsmiljgrepraesentanten den ngdvendige frihed til at deltage i relevante arbejdsmiljgkurser,
herunder relevante arbejdsmiljgkurser udbudt af HK Privat.

Denne frihed er uden Ign, medmindre andet er bestemt i arbejdsmiljgloven.

Safremt der er it- og internetadgang pé arbejdsmiljgrepraesentantens arbejdsplads, skal
arbejdsmiljgrepraesentanten til udfgrelse af sit hverv have den ngdvendige adgang hertil.

Arbejdsmiljgrepraesentanten mé ikke som fglge af sit tillidshverv ssttes | std i sin Ignudvikling.



Elever
Bilag 5
Ny § 2, stk. 3

Der er enighed om, at elever der tager uddannelsen som sundhedsadministrativ koordinator, ikke
aflennes som leegesekretaerelever, men fglger uddannelsens betalingsregler.

| pvrigt fortszetter elevbestemmelsen i Bilag 5 uzendret.

Periodeprojekt vedrgrende uddannelse
Nuvzrende bilag 10:
Sundhedskommunomuddannelse

Parterne er enige om, at de i overenskomstperioden sammen undersgger i hvilken udstreekning den
nuvaerende Sundhedskommunomuddannelse er relevant for medarbejdere ansat i privat praksis,
med det formal at foretage de ngdvendige tilretninger s& uddannelsen bliver relevant for
praksissekretzerer.

Zndres til nyt bilag 10:
Sundhedskommunomuddannelse og uddannelse til sundhedsadministrativ koordinator

Parterne er enige om, at der i overenskomstperioden nedszettes en arbejdsgruppe, som underspger
fglgende:

Med udgangspunkt i den nye grunduddannelse til ”Sundhedsadministrativ koordinator” p3
akademiniveau ses pa, om der er moduler fra denne eller fra den eksisterende
Sundhedskommunomuddannelse, som kan tones/videreudvikles, s3 de er relevante i forhold til
medarbejdere i privat praksis. Der ses blandt andet pd muligheden for dels at udvikle mindre

moduler (fa dages varighed), dels muligheden for online laaring og undervisning pa skave
tidspunkter.

Arbejdsgruppen vurderer, om positivlisten (uddannelseskataloget) ift. aftalt uddannelse bgr
udvides.



FluU

Bilag 11
Arstallet 2021 erstattes med arstallet 2024.

lkrafttrasden

Der er enighed om, at forhandlingsprotokollen er indgdet med forbehold for godkendelse i
parternes kompetente forsamlinger. Offentligggrelse af afstemningsresultatet vedrgrende
godkendelse af overenskomstfornyelsen skal ske torsdag den 17. marts kl. 12.00.

Endelig er der enighed om, at der kan foretages de efterfglgende forngdne tekniske og redaktionelle
@ndringer og tilfgjelser i overenskomstteksten.

Dato: 25. februar 2022
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