
Bilag 9 
Implementering af europæisk aftale om vold, mobning og chikane 

 

Parterne er enige om at have implementeret den europæiske aftale ”Fremework 

agreement on harassment and violence at work” indgået mellem ETUC/CES, CEEP, BUSINESSEUROPE og UEAMPE den 26. 

april 2007, i overenskomsten. 

 

Endvidere er parterne enige om at anbefale fælles retningslinier mod mobning og chikane m.v. 

Se  https://at.dk/regler/at-vejledninger/kraenkende-handlinger-4-3-1/ 
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